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GESTION DEL CAMBIO

El Curso de Gestién del Cambio permite conocer las claves de la gestion del cambio para
adaptar la actividad de las organizaciones a los nuevos escenarios.

En Verticetraining entendemos que la formacion debe ser continuada para todos los ambitos
profesionales, y por ello ponemos a disposicion de nuestros alumnos unos contenidos
perfectamente estructurados.

El sistema de aprendizaje de todos nuestros cursos de formacion se realiza a distancia con
apoyo on line. El alumno contard con un temario actual y completo, ademas de un
acompafiamiento constante en sus progresos a través de un sistema de tutorias (via telefénica
0 por correo electronico) durante el periodo en el que transcurran los cursos.

La calidad de los contenidos, la versatilidad de los recursos tecnoldgicos y la profesionalidad de
los tutores, terminan de conformar el conjunto de elementos necesarios para que el alumno
pueda alcanzar con facilidad su objetivo marcado.

OBJETIVOS:

Conocer las claves de la gestion del cambio para adaptar la actividad de las organizaciones a
los nuevos escenarios.

Aprender a afrontar los procesos de cambio para el desarrollo y crecimiento de las
organizaciones.

Adquirir los conocimientos tedricos y practicos necesarios sobre la importancia de introducir, en
la cultura de la empresa, una cultura orientada a la innovacion.

PROGRAMA:

Tema 1:

- Cultura y liderazgo innovador en la empresa.

- El marco conceptual de la innovacion tecnoldgica.

- La cultura corporativa y la cultura de innovacion.

- La innovacion como fuente de competitividad.

- El proceso de innovacidn en la organizacion empresarial.

Tema 2:

- Reflexion estratégica para la innovacion.

- El proceso innovador como estrategia de cambio.

- Las caracteristicas del entorno: el cambio tecnolégico.

- La estrategia como respuesta en un entorno competitivo.
- La tecnologia y la estructura del mercado.
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Tema 3:

- El proceso de innovacion.

- La definicién de la estrategia tecnologica.

- El concepto de estrategia de innovacion y su formulacion.

- Relacién entre estrategia de innovacion y estrategia tecnoldgica.
- El proceso de gestionar la tecnologia: el plan tecnoldgico.

Tema 4:

- Deteccion de oportunidades y generacién de nuevas ideas.
- La creatividad en el &mbito empresarial.

- La implantacién de la innovacién y la resistencia al cambio.
- La creatividad.

- Motivacion. el equipo de trabajo.

- El valor estructural y estratégico de la innovacion.

Tema 5:

- Gestion de proyectos de innovacion.

- Conceptos basicos para la direccion de proyectos de innovacion.
- La direccidn de proyectos de innovacion.

- Métodos de evaluacién de proyectos de innovacion.

Tema 6:

- El sistema de gestion de la innovacion en la empresa.
- Consideraciones en torno a la estrategia empresarial.
- Formas de organizacion innovadoras.

- Estrategias de innovacion en la empresa.

Tema 7:

- Proteccion de los resultados de la innovacion.

- Las formas de proteccidn de la tecnologia.

- Proteccion de la propiedad intelectual.

- Propiedad industrial.

- Tratados internacionales y oficinas de patentes.
- La proteccién y las nuevas tecnologias.

PRECIO:

Si es trabajador asalariado de una empresa con centro de trabajo en Espafia, consultenos la
posibilidad de subvencién 100% del curso
Si desea el curso de forma privada, como particular, el precio es de 336 €.

DURACION:

80 horas.

OBSERVACIONES:

El curso dard comienzo cuando el alumno formalice la matricula.
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DIPLOMA ACREDITATIVO:

Al finalizar el curso, el alumno podra obtener un certificado que acredite la realizacién de 80
horas de curso.

INSCRIPCION Y FORMAS DE PAGO:

Para matricularse debera rellenar el formulario de matriculaciéon que encuentra pinchando aqui.

El pago del curso podra realizarse de las siguientes formas:

« Transferencia Bancaria o Ingreso en cuenta.-
e Cargo en cuenta.-
e Tarjeta de crédito.-

*Todos los envios que se realicen fuera de la Peninsula, tienen un gasto adicional.
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Estamos a su disposicion para cualquier duda o cons ulta:

: ¢ TIf: 902 500 378
Madrid: C/ Magallanes, 1 - 28015 “ Fax: 902 510 044

— Malaga: C/ Alonso de Palencia, 15

29007 - Malaga — .
- E-mail: informacion@verticetraining.com
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